Megbizasi szerzodés

amely 1étrejott egyrészrol a Magyar Labdarugd Szovetség Pest Megyei Igazgatosag (1112 Budapest, Kanai at 2/D; képviseli: Benkd Tamas
igazgato), tovabbiakban Megbiz6, masrészrol

Név: MLSZ-azonosito:
Leanykori név: Sziil. hely, id6:
Adobazonosito-jel: Edesanyja neve:
Bankszamlaszam: TAJ-szam:
Lakcim:

tovabbiakban Megbizott k6z6tt az alabbiak szerint:

1. A Megbizo tajékoztatja a Megbizottat, hogy a Megbizo tevékenységének folytatasa sordn a kovetkezo eseti feladat ellatdsahoz keres kiilsé
megbizottat, tekintettel arra, hogy a feladat egyedi jellegii és nem igényli munkaviszony fennallasat: labdarigé-mérkézésekkel kapesolatos
jatékvezetési és/vagy jatékvezetd ellenéri feladatok ellatasa, valamint eseti jelleggel a jatékvezetéssel kapcsolatos oktatasok, el6adasok
elkészitése megtartasa, MLSZ-, JB-rendezvények szervezése, lebonyolitasa.

2. A Megbizott kijelenti, hogy a fentiek szerinti feladat ellatdsdhoz megfeleld szakértelemmel, képesitéssel rendelkezik, a feladat ellatasat
elvallalja és annak ellatasara képes. A Megbizott kijelenti tovabb4a, hogy a jelen szerz6dés szerinti feladat ellatasahoz esetlegesen sziikséges
hatosagi engedélyekkel rendelkezik. A Megbizott tudomasul veszi, hogy a jelen szerzddés szerinti feladat elvégzése soran alkohol,
tudatmodositd szer fogyasztasa tilos, a feladat ellatasa soran a Megbizott alkohol/tudatmodosito szer hatasa alatt nem allhat.

3. Szerz6do felek rogzitik, hogy a Megbizott a jelen szerzodés szerinti feladatot 2013. januar 1. és 2013. december 31. kozott az MLSZ
Jatékvezet6i Bizottsaga altal meghatarozott mérk6zéseken és egyéb rendezvényeken koteles elvégezni.

A Megbizott kifejezetten tudomasul veszi, hogy jelen megbizasi szerz6dés alapjan a Megbizo altal szervezett versenyek mérkézéseire
jatékvezetoi, illetve ahhoz kapcesolodd (jatékvezetd-asszisztensi), valamint jatékvezetd-ellendri feladatok elvégzésére az illetékes bizottsag
dontése alapjan, eseti jelleggel delegalhato. A felek rogzitik, hogy abban az esetben, ha a Megbizottat azonos id6pontra két bizottsag is
delegalta, a Megbizott az MLSZ Jatékvezetdi Bizottsaga delegalasanak koteles eleget tenni.

A Megbizott a jelen szerz6dés szerinti feladatait a labdaragésra iranyadd jogszabalyok (kiilondsen a Sporttdrvény vonatkozo el6irasai),
valamint az UEFA/FIFA és az MLSZ vonatkozd szabalyzatai alapjan koteles ellatni. Szerz6dé felek rogzitik, hogy a Megbizott
tevékenységére vonatkoznak az MLSZ szabalyzatai is.

A Megbizott jelen szerz6dés alairasaval kifejezetten tudomasul veszi, hogy jatékvezet6i, illetve ahhoz kapcsolodd (jatékvezet-asszisztensi)
és jatékvezetO-ellendri feladatokat kizardlag a Megbizo altal szervezett versenyrendszerekben jogosult végezni az alabbiak szerinti
kivételekkel:

A Megbizott jelen szerz6dés alairasaval kifejezetten tudomasul veszi, hogy jatékvezet6i, illetve ahhoz kapcsolodo (jatékvezet6-asszisztensi)
feladatokat kizarolag a Megbizo elozetes irasbeli hozzajarulasaval jogosult a nem a Megbizo altal szervezett versenyrendszerekben végezni.

A Megbizott jelen szerz6dés alairasaval kifejezetten tudomasul veszi, hogy jatékvezet6i, illetve ahhoz kapcsolodo (jatékvezeté-asszisztensi)
feladatokat szabadidGsport-rendezvényen csak akkor lathat el, ha a rendezvény versenykiirasat a teriiletileg illetékes megyei (budapesti)
igazgatosaga eldzetesen irasban tudomasul vette.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy jatékvezetdi €s jatékvezetd-asszisztensi tevékenysége végzésehez érvényes sportorvosi engedéllyel kell
rendelkeznie.

A jatékvezetdi, jatékvezet$-asszisztensi, jatékvezetd-ellendri, futsal és Beach Soccer jatékvezetdi és ellendri keretbe sorolds feltételei az
MLSZ JB éltal el6irt tovabbképzéseken valo részvétel, valamint a fizikai és szellemi szintfelmérdk teljesitése.
A Megbizd a Megbizottnak a feladat ellatasanak részleteire vonatkozoan kzvetlen utasitast adni nem jogosult.

4. Szerz6do felek megallapodnak, hogy a Megbizottat a jelen szerzodés szerinti feladat ellatasaért megbizasi dij illeti meg az alabbiak
szerint:

4.1. A Megbizottat az altala ellatott egyes konkrét feladatok utdn a 2012/2013., illetve a 2013/2014. évi bajnoksdgokra vonatkozo
szabalyzatokban meghatarozott dij illeti meg, melyet a Megbizd a megbizas ellatasat koveté honap 15-éig koteles a Megbizott részére
kifizetni a kozterhek levonasat kdvetden, amennyiben a Megbizott a targyho utolsé napjaig felvitte és lezarta elszamolasat az MLSZ
internetes ligyviteli rendszerében.

4.2. Szerz6dg felek rogzitik, hogy a Megbizottat jelen szerzddés alapjan megilletd dijazas és koltségtérités kifizetésére csak a Megbizott
teljesitésének igazolasat kovetden keriilhet sor. Szerzddd felek rogzitik, hogy a Megbizott teljesitését a mérkozésrdl késziilt elektronikus
jegyzdkonyv kitoltése, lezarasa, illetve a papiralapu jegyz6konyv kitoltése és leadasa igazolja.



4.3. Az eseti jellegi, a jatékvezetéssel kapcsolatos oktatasok, eldadasok elkészitése, megtartdsa, MLSZ JB-rendezvények szervezése,
lebonyolitasa, valamint a Megbizo altal szervezett szabadidésport-rendezvények utani dijazasrol és koltségtéritésrol a felek esetenként kiilon
allapodnak meg.

5. Szerz6dd felek megallapodnak, hogy a Megbizott jelen szerzddés szerinti feladata ellatdsa soran utazasi koltségtéritésre jogosult a
2012/2013., illetve a 2013/2014. évi bajnoksagokra vonatkozé szabalyzatokban meghatdrozottak, illetve a NAV idevonatkoz6 eldirdsai
szerint.

6. Ha a Megbizo célszeriitlen vagy szakszeriitlen utasitast ad, a Megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni; ha a Megbizd utasitdsdhoz e
figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitasbol eredd karok 6t terhelik.

7. Szerz6do felek rogzitik, hogy jelen szerzédést annak 3. pontjadban meghatarozott id6tartamra kototték, és a szerz6dés a hatarozott
id6tartam leteltével a felek minden tovabbi jogeselekménye nélkiil megsziinik.
Jelen szerzddést barmely fél jogosult barmikor 30 napos felmondasi id6vel indoklas nélkiil irasban felmondani.

Jelen szerzddést barmely fél jogosult azonnali hatallyal felmondani a méasik fél szerz6désszegése esetén.

8. Szerzddo felek rogzitik és a Megbizott jelen szerz6dés alairdsaval tudomasul veszi, hogy tevékenységére szigorti Osszeférhetetlenségi
szabalyok vonatkoznak. Erre tekintettel a Megbizott jelen szerzddés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben jelen szerz6dés
alapjan végzett tevékenységével és/vagy a labdarugassal osszefliggésben akar maganszemélyként, akar barmilyen mas szervezeten keresztiil
szerzOdést kivan kotni (ide értve az olyan reklam- és hasonld szerzédéseket is, amelyet a Megbizottal harmadik fél jelen szerz6dés alapjan
végzett tevékenységére tekintettel kot), azt eldzetesen irasban bejelenti a Megbizo Jatékvezetoi Bizottsaga részére a szerzodés csatolasaval (a
dijazésra vonatkoz6 rész kitakarasaval).

A Megbizott jelen szerzG6dés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerz6dés szerinti tevékenységével kapcsolatosan tartézkodik
a nyilvanos véleménynyilvanitastol, és ugyancsak tartozkodik masok labdarugassal kapcsolatos tevékenységének nyilvanos értékelésétol. A
Megbizott jelen szerz6dés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy nyilvanos megnyilatkozasai soran a személyiségi jogokat tiszteletben
tartja. A Megbizott ennek keretében tudomasul veszi és elfogadja, hogy a Megbizé altal szervezett rendezvényekrdl a Megbizott barminemii
informaciot, képet, véleményt stb. csak a Megbizd elzetes hozzajarulasaval hozhat nyilvanossagra, adhat at harmadik személynek, tehet
kozz¢é kozosségi oldalakon.

9. Szerz4d6 felek rogzitik, hogy jelen szerzddés tartalmazza teljes szerzOdési akaratukat. Szerz6dd felek kifejezetten rogzitik, hogy jelen
szerz0dés nem iranyul egyik fél jogainak csorbitasara sem, az kifejezetten a felek kdlesonds érdekeinek figyelembe vétele alapjan, a felek
egybehangzd nyilatkozata szerint sziiletett meg ebben a formaban.

10. Jelen megallapodasban nem rogzitett kérdésekben a Ptk. megbizasra vonatkozé szabalyai az iranyadoak.

11. Szerz6dé felek megallapodnak, hogy jelen szerzddés egészét akkor is kotelezének tekintik magukra nézve, ha a szerzddés barmely
rendelkezése utobb érvénytelennek bizonyul.

12. Jelen szerzddés csak irasban modosithatd. Szerz6do felek megallapodnak, hogy jelen szerzddéssel kapcsolatos nyilatkozataikat egymas
részére irasban teszik meg a masik fél jelen szerz6désben meghatarozott cimére tértivevényes kiildeményként kiildve. Szerz6dé felek
vallaljak, hogy értesitési cimiik véaltozasarol haladéktalanul irdsban értesitik a masik felet, azzal, hogy mindaddig, amig a cimvaltozasrol a
masik fél értesitése meg nem torténik, a masik fél altal a régi cimre kiildott értesités érvényes és hatalyos. Szerz6dé felek rogzitik, hogy a
felek altal ismert értesitési cimre kiildott barmilyen értesitést abban az esetben is kézbesitettnek kell tekinteni a feladast kovet6 5. napon, ha
az barmely okbol kézbesitetleniil érkezik vissza a feladohoz.

13. Felek jelen kétoldalas megallapodast, mint akaratukkal mindenben megegyez6t elolvasas utan 2 (kett6) példanyban jovahagyolag

alairtak.

Budapest, 2013. januar 3.

Megbizd Megbizott



